关于做好2005年工作总结的通知

（2005）京教协字015号

各分会、干校协调会和团体会员单位：

为了搞好2005年协会工作总结，制定好2006的工作计划，并为2006年评选先进会员单位做好准备工作，请各单位认真总结本单位工作，并于12月24日前将工作总结、会员单位2006年服务需求反馈表、先进会员单位评分表报北京职工教育协会。

联系人：许杰　　　　　电　话：64277920

地　址：朝阳区和平里东土城路5号

邮　编：100013

附件1：会员单位2006年服务需求反馈表

附件2：北京职工教育协会先进会员单位评分表

　　　　　　　　　　　　　　　    北京职工教育协会

2005年12月5日

 附件1

备注：1、请会员单位填写单位名称，并在相关拦目中表示意向

2、如对项目活动的方式有建议请在相关的拦目中填写

3、如对2006年协会工作活动项目有其它建议请另附纸填写
附件2：

2005年分会、团体会员及专业委员会工作情况评分表

单位：                                      2005年12月 

	序
	项    目
	参加人

（次）
	标准分
	自评分
	评审分

	
	
	
	分会
	团体

会员
	
	

	1
	参加年会
	
	15分
	15分
	
	

	2
	每年召开分会年会
	
	6分
	0
	
	

	3
	有工作计划（并上报协会）
	
	6分
	6分
	
	

	4
	有工作总结（并上报协会）
	
	6分
	6分
	
	

	5
	参加运动会
	
	6分
	6分
	
	

	6
	提交论文篇数
	
	4---6分
	4---6分
	
	

	7
	参加各类培训、研讨活动
	两次
	20分
	25分
	
	

	8
	按时交纳会费
	
	13分
	13分
	
	

	9
	本单位活动丰富多彩
	
	9分
	9分
	
	

	10
	提供信息
	6条

以上
	5分
	6分
	
	

	11
	有健全的组织机构
	
	4分
	4分
	
	

	12
	有管理制度
	
	4分
	4分
	
	

	累　　　　计
	
	100分
	100分
	
	


备注：

1、分会参加各类培训、考察超过两次或总人数超过10人可加10分。

2、团体会员参加各类培训、考察超过两次或总人数超过6人可加10分。

3、提交论文两篇以下（含两篇）4分，两篇以上6分。

4、干校协调会参照分会标准评分。

5、此表作为2006年评选先进分会 、会员单位依据之一。

